
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

 

 

 

 

Sie arbeiten gerne an der frischen Luft, packen tatkräftig mit an und möchten dazu bei-

tragen, unser Stadtgebiet jeden Tag ein Stück schöner zu machen? Dann sind Sie bei 

uns genau richtig! 

 

Die Stadt Oschersleben (Bode) sucht zum 01.01.2027 einen engagierten und zuverlässigen 

 

Mitarbeiter Stadtwirtschaft (m/w/d) 

 

in Vollzeit und unbefristet. 

 

Ob bei der Pflege unserer Grünanlagen, der Unterhaltung öffentlicher Flächen oder beim 

Winterdienst, mit Ihrer Arbeit leisten Sie einen wichtigen Beitrag zu einem gepflegten, 

sicheren und lebenswerten Stadtbild. 

 

Ihre Aufgaben sind vielseitig und nah am Geschehen: 

Bei uns erwartet Sie ein abwechslungsreicher Arbeitsalltag mit vielfältigen Tätigkeiten: 

• Grünflächen gestalten und pflegen: Sie kümmern sich um unsere Garten-, Park-, 

Grün- und Friedhofsanlagen. 

• Friedhöfe unterhalten: Sie übernehmen Aufgaben im Rahmen der Friedhofsbewirt-

schaftung. 

• Für Sauberkeit sorgen: Sie beseitigen Abfälle auf öffentlichen Flächen und halten 

Wege und Plätze sauber. 

• Unsere Stadt in Schuss halten: Sie führen Pflege-, Unterhaltungs- und kleinere Repa-

raturarbeiten an kommunalen Anlagen durch. 

• Im Winter für Sicherheit sorgen: Sie unterstützen den Winterdienst und übernehmen 

bei Bedarf Rufbereitschaftsdienste. 

Das bringen Sie mit: 

Sie überzeugen durch eine selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise, sind flexibel ein-

setzbar und behalten auch bei wechselnden Aufgaben den Überblick. Dabei sind Zuver-

lässigkeit und Teamgeist für Sie selbstverständlich. 

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Garten- und Landschaftsbau oder um-

fangreiche praktische Erfahrungen in der Pflege und Unterhaltung gärtnerischer An-

lagen 



• Erfahrung im Umgang mit gärtnerischen Maschinen und Geräten, wie Freischnei-

dern, Rasenmähern, Aufsitzrasenmähern und Heckenscheren 

• Handwerkliches Geschick 

• Einen Führerschein der Klasse C1 oder C1E (zwingend erforderlich) 

Ein Plus, aber kein Muss: 

• Eine Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr 

Darauf können Sie sich freuen: 

Wir bieten Ihnen nicht nur einen Arbeitsplatz, sondern eine langfristige berufliche Per-

spektive mit abwechslungsreichen Aufgaben und einem starken Team. 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle im öffentlichen Dienst 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

(TVöD) unter Berücksichtigung der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen 

• Förderung durch Fort- und Weiterbildungen 

• Eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 

Jetzt bewerben und Teil unseres Teams werden! 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf sowie Ko-

pien Ihrer schulischen und beruflichen Abschlusszeugnisse bis spätestens zum 

27.11.2026 an: 

 

Stadt Oschersleben (Bode), Personalverwaltung, Markt 1, 39387 Oschersleben (Bode) 

 

Oder ganz einfach per E-Mail an: 

bewerbung@oscherslebenbode.de 

 

Hinweise zur Bewerbung: 

Bei einer Bewerbung per E-Mail bitten wir Sie, sämtliche Unterlagen als eine zusammen-

gefasste PDF-Datei einzureichen. Bewerbungen in anderen Dateiformaten können leider 

nicht berücksichtigt werden. Bei einer postalischen Bewerbung reichen Sie bitte aus-

schließlich Kopien ein. Eine Bewerbungsmappe ist nicht erforderlich. Bitte beachten Sie, 

dass die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt wer-

den. 

 

Datenschutz: Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß § 28 DSG LSA zum Zweck 

der Durchführung des Auswahlverfahrens verarbeitet. 

 

Oschersleben (Bode), 06.11.2026 

 

 

Benjamin Kanngießer 

Bürgermeister 

mailto:bewerbung@oscherslebenbode.de

