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Unsere moderne Schwimmhalle vereint sportliche Vielfalt mit einer einladenden 

Wohlfühlatmosphäre. Zusätzlich betreiben wir ein traditionsreiches Freibad, das seit 55 Jahren 

ein beliebtes Ziel in den Sommermonaten ist. In unserem Betrieb treffen moderne Technik und 

traditionelle Anlagen aufeinander. Als Mitglied unseres engagierten und motivierten Teams 

sorgen Sie dafür, dass sowohl die moderne als auch die ältere Technik zuverlässig funktioniert 

und die hohen Standards im Badebetrieb eingehalten werden.  

 

Zur Verstärkung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Fachangestellten Bäderbetriebe (m/w/d) 

Folgende Aufgaben sind der Stelle zugeordnet: 

 

1. Sicherheit der Badegäste gewährleisten 

- Überwachung des Badebetriebs: Beobachten der Badegäste, um sicherzustellen, dass keine 

gefährlichen oder unsicheren Verhaltensweisen stattfinden. Dazu gehört auch das Einhalten 

von Sicherheitsvorschriften wie Sprungregeln oder der richtigen Nutzung von 

Schwimminstrumenten. 

- Rettungseinsätze: Im Falle eines Unfalls oder Notfalls schnell und sicher eingreifen, um eine 

Rettung durchzuführen oder die Erstversorgung zu leisten. 

- Einsatz von Sicherheitsmaterialien: Bereitstellung von Rettungsgeräten wie 

Schwimmwesten, Rettungsringen und Erste-Hilfe-Ausrüstung an den dafür vorgesehenen 

Stellen. 

- Überprüfung der Rettungsgeräte: Sicherstellen, dass alle Rettungsgeräte (Rettungsringe, 

Stangen, etc.) jederzeit funktionstüchtig und an den richtigen Stellen platziert sind. 

- Kontrolle der Beschilderung: Überprüfen, ob alle Sicherheits- und Verhaltenshinweise gut 

sichtbar und aktuell sind. 

2. Überwachung der Einrichtungen 

- Sicherstellung des einwandfreien Zustandes der Grundstücke, Gebäude und technischen 

Anlagen als Grundlage für unseren täglichen Betrieb. 

- Verantwortung für die Badewasseraufbereitung sowie für die Wartung und Pflege der 

Lüftungs-, Heizungs- und Sanitärtechnik, der Steuerungs- und Regeltechnik, unterstützt 

durch das gesamte Team. 

- Zusammenarbeit mit externen Partnern wie dem Gesundheitsamt oder Prüfinstituten zur 

Gewährleistung von Hygiene- und Sicherheitsstandards. 

- Selbstständige Durchführung von Instandhaltungsmaßnahmen an den technischen 

Anlagen, um einen reibungslosen Betrieb zu gewährleisten. 

- Beseitigung von Störungen an technischen Anlagen und Geräten im Badebetrieb. 



- Überwachung der Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten durch Fremdfirmen, 

Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards und Terminplänen. 

- Reinigung und Desinfektion des gesamten Beckenbereichs. 

Was wir von Ihnen erwarten: 

- Fachangestellter (m/w/d) für Bäderbetriebe mit technischer Erfahrung und/oder Fortbildung 

- Idealerweise Berufserfahrung in der Schwimmbadtechnik oder vergleichbaren Bereichen 

- Fundierte Kenntnisse in der Wasseraufbereitung, Heizungs-, Sanitär- und Elektrotechnik 

- Kommunikationsstarke Persönlichkeit 

- Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung und Führungsaufgaben 

- Hohes Maß an Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Eigeninitiative 

- Organisationstalent sowie ein ausgeprägtes Verständnis für technische und wirtschaftliche 

Zusammenhänge 

- Bereitschaft zur Arbeit in flexiblen Schichten, auch an Wochenenden und in den 

Abendstunden 

- PKW Führerschein 

- Mitglied in der freiwilligen Feuerwehr der Stadt Oschersleben (Bode) erwünscht 

Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Bei Vorliegen 

der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen ist eine Vergütung bis zur Entgeltgruppe 5 

möglich. 

Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, bestehend aus einem 

Bewerbungsschreiben, einem tabellarischen Lebenslauf, einer Kopie Ihrer schulischen 

Abschlusszeugnisse sowie relevanten Arbeitszeugnissen, bis spätestens zum 31.05.2026 per E-

Mail an: bewerbung@oscherslebenbode.de. 

Wir bitten darum, sämtliche Dokumente in einer einzigen Datei im PDF-Format 

zusammenzufassen. 

Für den Fall einer schriftlichen Bewerbung möchten wir Sie darauf hinweisen, ausschließlich 

Kopien Ihrer Unterlagen und keine Bewerbungsmappe einzureichen, da eine Rücksendung der 

Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht möglich ist. 

Stadt Oschersleben (Bode) 

SG Personalverwaltung 

Markt 1 

39387 Oschersleben (Bode) 

Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß § 28 DSG LSA ausschließlich zum Zweck der 

Durchführung des Auswahlverfahrens verarbeitet. 

Oschersleben (Bode), 29.04.2026 

 

 

Benjamin Kanngießer 

Bürgermeister 
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