
STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

 

 

 

 

Die Stadt Oschersleben (Bode) sucht ab dem 01.09.2026 eine/n engagierte/n Teilnehmer/in für 

den  

 

Bundesfreiwilligendienst im Tiergehege. 

 

In diesem Einsatzbereich bieten wir die Möglichkeit, wertvolle Erfahrungen im Umgang mit 

Tieren und in der Pflege sowie Betreuung von wildlebenden Tieren zu sammeln. Du wirst ein 

aktiver Teil des Teams und leistest einen wertvollen Beitrag zum Naturschutz und zur 

Öffentlichkeitsarbeit im Bereich der Umweltbildung. 

Deine Aufgaben: 

• Unterstützung bei der Pflege und Fütterung der Tiere im Tiergehege 

• Mitwirkung bei der Gestaltung und Pflege der Gehege und der Außenanlagen 

• Durchführung von Bildungsangeboten und Führungen für Schulklassen, Kindergärten 

und andere Gruppen 

• Beobachtung und Dokumentation des Verhaltens der Tiere 

• Hilfe bei der Organisation von Veranstaltungen und Aktionen 

• Unterstützung bei der allgemeinen Tiergesundheit und Hygiene im Gehege 

Das bieten wir: 

• Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit direktem Bezug zur Natur und 

Tierwelt 

• Ein engagiertes und freundliches Team, das dich bei deiner Arbeit unterstützt 

• Einblicke in die Arbeit eines kommunalen Tiergeheges und vielfältige praktische 

Erfahrungen 

• Eine monatliche Aufwandsentschädigung und die Möglichkeit, neue Fähigkeiten zu 

erlernen 

Das solltest Du mitbringen: 

• Du solltest die Vollzeitschulpflicht abgeschlossen haben. 

• Mindestalter: 16 Jahre  

• Du solltest Interesse an Tieren haben und gerne im Team arbeiten. 

• Freude an der Arbeit im Freien und im Umgang mit Menschen 

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

• Bereitschaft, körperlich aktiv zu sein und auch bei wechselhaftem Wetter draußen zu 

arbeiten 



 

Eckdaten des Bundesfreiwilligendienstes: 

• Dauer: 12 Monate (Beginn: 01.08.2026) 

• Arbeitszeit: 39 Stunden pro Woche 

• Vergütung: Aufwandsentschädigung in Höhe von 350 €/Monat  

• Urlaubsanspruch: 20 Tage Jahresurlaub 

 

Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, bestehend aus einem 

Bewerbungsschreiben, einem tabellarischen Lebenslauf, einer Kopie Ihrer schulischen 

Abschlusszeugnisse sowie relevanten Arbeitszeugnissen, bis spätestens zum 31.05.2026 per E-

Mail an: bewerbung@oscherslebenbode.de. 

 

Wir bitten darum, sämtliche Dokumente in einer einzigen Datei im PDF-Format 

zusammenzufassen. 

 

Für den Fall einer schriftlichen Bewerbung möchten wir Sie darauf hinweisen, ausschließlich 

Kopien Ihrer Unterlagen und keine Bewerbungsmappe einzureichen, da eine Rücksendung der 

Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht möglich ist. 

 

Stadt Oschersleben (Bode) 

SG Personalverwaltung 

Markt 1 

39387 Oschersleben (Bode) 

 

Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß § 28 DSG LSA ausschließlich zum Zweck der 

Durchführung des Auswahlverfahrens verarbeitet. 

Oschersleben (Bode), 23.03.2026 

 

 

Benjamin Kanngießer 

Bürgermeister 
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